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Consultar a listagem anexa a este Edital (tecle 

simultaneamente as teclas“Ctrl+F”e a seguir digite o 

número de inscrição e pressione a tecla “enter”). 

 

RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TÍTULOS 

A Câmara Municipal de Ivinhema/MS e o Instituto de Avaliação Nacional - IAN, no uso de suas respectivas 

atribuições, visando a atender os princípios norteadores da administração pública, TORNAM PÚBLICO O 

RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TÍTULOS do Concurso Público 01/2026, relembrando ainda os seguintes 

comandos editalícios: 
 

 

 

 
(Obs.: OS CRITÉRIOS DE DESEMPATE serão utilizados APENAS NO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PÚBLICO). 
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1.4.1. Todos os editais, avisos, comunicados, retificações, erratas, convocações e resultados referentes ao Concurso Público de que trata este Edital serão publicados 

nos canais citados no item 1.4 deste Edital. 
 
1.4.1.1. É obrigação do candidato o acompanhamento de todas as publicações oficiais referentes ao Concurso Público. 
 
1.4.1.2. O IAN e a Câmara Municipal de Ivinhema/MS NÃO se responsabilizam pelos possíveis danos causados ao candidato que NÃO acompanhar todas as publicações 

referentes ao Concurso Público. 
 
1.4.1.3. O IAN PODERÁ ENCAMINHAR e-mails para todos os candidatos inscritos, informando sobre as publicações referentes a este Concurso Público, e recomenda 

que o candidato verifique inclusive a sua caixa de spam. 
 
1.4.1.3.1. O envio de e-mails NÃO desobriga o candidato de acompanhar todas as publicações oficiais referentes ao Concurso Público, sendo o candidato o único 

responsável pelos danos advindos do NÃO acompanhamento dessas publicações. 
 
1.4.1.4. Todas as publicações referentes ao Concurso Público, desde a sua abertura até a Homologação do Resultado Final, estarão disponíveis no site do IAN 

(www.ian.org.br) para a consulta dos interessados, e durante todo o prazo de validade deste certame. 
 
1.5. As informações pertinentes referentes ao Concurso Público de que trata este Edital poderão ser prestadas através do telefone (21) 2081-6210 ou do e-mail 
candidato@ian.org.br, sendo que, após a publicação do Resultado Final do Concurso Público, essas informações serão de responsabilidade exclusiva da Câmara 

Municipal de Ivinhema/MS. 

9.1.1. A PROVA DE TÍTULOS será de caráter APENAS CLASSIFICATÓRIO, com VALORAÇÃO MÁXIMA DE 10 (DEZ) PONTOS, QUE SERÃO ADICIONADOS ao total de pontos 
obtidos na Prova Objetiva. 9.1.2. A análise da documentação referente à Prova de Títulos e a contagem dos respectivos pontos serão de responsabilidade exclusiva 

do IAN. 
 
9.1.3. Somente serão pontuados os títulos que estiverem relacionados no quadro do item 9.4. 
 
9.2.1.1. O IAN NÃO fornecerá informações por telefone a respeito do Edital de Convocação para a Prova de Títulos. 

9.3.2. NÃO será aceito o título enviado fora da forma ou do período determinado neste Edital. 



CÂMARA MUNICIPAL DE IVINHEMA 
Estado de Mato Grosso do Sul 
C0NCURSO PÚBLICO 01/2026 

www.ian.org.br 
candidato@ian.org.br 

 

 

 
 

 
9.4. A pontuação relativa à PROVA DE TÍTULOS se limitará ao valor MÁXIMO DE 10 (DEZ) PONTOS, de acordo com a tabela abaixo: 

 

PROVA DE TÍTULOS 

DENOMINAÇÃO 

DO TÍTULO 

DOCUMENTOS COMPROBATÓRIOS MÁXIMO DE 

TÍTULOS 

PONTUAÇÃO 

POR TÍTULO 

PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 
DOUTORADO 

Diploma de curso de pós-graduação em nível de doutorado (título 

de doutor) na área do cargo a que concorre. Também será aceito 

certificado/declaração de conclusão de curso de doutorado na 

área do cargo a que concorre, desde que acompanhado de 

histórico escolar. 

 
1 

 
5,0 

 
5,0 

MESTRADO Diploma de curso de pós-graduação em nível de mestrado (título 

de mestre) na área do cargo a que concorre. Também será aceito 

certificado/declaração de conclusão de curso de mestrado na 

área do cargo a que concorre, desde que acompanhado de 

histórico escolar. 

 
1 

 
3,0 

 
3,0 

 
 

ESPECIALIZAÇÃO 

Certificado de curso de pós-graduação em nível de especialização, 
acompanhado do respectivo histórico escolar e carga horária 

mínima de 360 h/a na área do cargo a que concorre. 
Também será aceita a declaração de conclusão de pós-graduação 

em nível de especialização na área do cargo a que concorre, desde 

que acompanhada de histórico escolar. 

 
 

1 

 
 

2,0 

 
 

2,0 

PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

   10 PONTOS 
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9.4.1. Para comprovação da conclusão do curso de pós-graduação em nível de Especialização, Mestrado e Doutorado, será aceito diploma ou certificado atestando 

que o curso atende às normas da Lei nº 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educação), do Conselho Nacional de Educação (CNE), ou está 

de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educação (CFE). Também será aceita declaração de conclusão de pós-graduação em nível de especialização 

acompanhada do respectivo histórico escolar, no qual conste a carga horária do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas menções, a comprovação da 

apresentação e aprovação da monografia. A declaração deverá também atestar que o curso atende às normas da Lei nº 9.394/1996, do CNE, ou está de acordo com 

as normas do extinto CFE. Deverá constar ainda declaração da instituição de que o curso cumpriu todas as disposições estabelecidas na Resolução CNE/CES 1 e 

indicação do ato legal de credenciamento da instituição. Caso o histórico escolar ateste a existência de alguma pendência ou falta de requisito de conclusão do curso, 
o certificado/declaração não será aceito. 

9.4.2. Os documentos que forem representados por diplomas ou certificados de conclusão de curso deverão estar acompanhados do respectivo histórico escolar, 
mencionando a data da colação de grau, bem como deverão ser expedidos por instituição oficial reconhecida pelo MEC, em papel timbrado, e deverão conter carimbo 

e identificação da instituição e do responsável pela expedição do documento. 
 
9.4.3. Apenas os cursos já concluídos até a data final de 14 DE MAIO de 2026 serão passíveis de pontuação. 
 
9.4.4. O curso de pós-graduação lato sensu, em nível de especialização, que NÃO apresentar a carga horária mínima de 360 (trezentos e sessenta) horas, além da 

APROVAÇÃO DA MONOGRAFIA (SE HOUVER), NÃO será pontuado. 
 
9.4.5. A entrega dos documentos referentes aos títulos NÃO implica, necessariamente, que a pontuação postulada seja concedida, posto que os documentos serão 

analisados e pontuados de acordo com as normas estabelecidas neste Edital. 
 
9.4.6. NÃO será permitida a complementação da documentação após o envio dos títulos. 9.4.7. O candidato que NÃO apresentar os documentos para a Prova de 

Títulos será classificado somente pela pontuação obtida na Prova Objetiva. 
 
9.4.8. Comprovada, a qualquer tempo, a fraude nos documentos enviados para a Prova de Títulos, o candidato terá anulada a respectiva pontuação e, comprovada a 

participação culposa ou dolosa do candidato, o mesmo será ELIMINADO do Concurso Público, sem prejuízo das medidas penais cabíveis. 

9.4.9. A comprovação de títulos referentes a cursos para os quais ainda NÃO foram expedidos certificados de conclusão, diplomas ou históricos escolares, será feita 

mediante declaração de conclusão de curso ou certidão de conclusão de curso, expedidas por instituição oficial reconhecida pelo MEC. 9.4.9.1. A declaração ou 

certidão somente será considerada válida se informar expressamente que o curso foi integralmente concluído até a data prevista no subitem 9.4.3 deste Edital. 
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9.4.9.2. A declaração ou certidão de que trata o subitem 9.4.9 só será aceita se informar expressamente a portaria do MEC que autoriza o curso realizado, atestando 

que o curso atende às normas da Lei nº 9.394/96 – Lei de Diretrizes e Bases da Educação, ou do Conselho Nacional de Educação (CNE) ou está de acordo com as normas 

do extinto Conselho Federal de Educação (CFE), e deverá conter, ainda, a data de término do curso, com conclusão e APROVAÇÃO DA MONOGRAFIA, se houver. 
 
9.4.9.3. Caso seja identificada a existência de alguma pendência ou falta de requisito de conclusão do curso, a certidão ou declaração NÃO será aceita. 
 
9.4.10. O título de curso realizado no exterior somente será considerado válido se o documento estiver traduzido para a Língua Portuguesa por tradutor juramentado, 
e em conformidade com as normas estabelecidas na Resolução Nº 01 de 03/04/2001 da Câmara de Educação Superior do Conselho Nacional de Educação, e for 
reconhecido por instituição brasileira credenciada. 

9.4.11. Para a comprovação da conclusão do curso de pós-graduação stricto sensu em nível de mestrado ou doutorado, será aceito o diploma ou certificado/declaração 

de conclusão, acompanhado obrigatoriamente de histórico escolar que permita identificar o número de créditos obtidos, as disciplinas cursadas e a indicação do 

resultado do julgamento da dissertação ou tese de conclusão do curso. 
 
9.4.12. Para a comprovação da conclusão do curso de pós-graduação lato sensu, será aceito o certificado de conclusão do curso, nos moldes do Artigo 7º da Resolução 

CNE/CES no 01/07, de 08 de junho de 2007. 

9.4.12.1. Caso o certificado NÃO contenha as informações definidas pela Resolução citada no subitem anterior, será aceita uma declaração da instituição, sendo que a 

declaração deverá ser emitida em papel timbrado e com o carimbo de CNPJ da instituição responsável pelo curso, informando que o curso atende às exigências da 

referida Resolução, anexando, obrigatoriamente, o histórico escolar que permita identificar a quantidade total de horas do curso, as disciplinas cursadas e a indicação 

da aprovação ou não no curso, contendo inclusive o resultado do trabalho final, monografia ou tese, se houver. 
 
9.4.13. A carga horária dos títulos NÃO é cumulativa. 
 
9.5. O candidato que possuir alteração de nome (casamento, separação etc.) deverá anexar cópia do documento comprobatório da alteração, sob pena de não ter 
pontuados os títulos com nome diferente da sua inscrição no Concurso Público. 

9.6. NÃO serão aceitos documentos que NÃO atenderem aos prazos e às exigências deste Edital. 
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9.7. Na data prevista de 22 DE JULHO de 2026, será publicada a listagem com o RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TÍTULOS. 9.7.1. Será admitido RECURSO QUANTO 

AO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TÍTULOS, no período de 0h1min do dia 23 DE JULHO até 23h59min do dia 24 DE JULHO de 2026, considerando o HORÁRIO 

DE BRASÍLIA, e conforme as instruções constantes do CAPÍTULO 11 deste Edital. 
 
9.7.1.1. No recurso quanto ao RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TÍTULOS, NÃO será permitida a entrega de documentos ou informações complementares. 9.7.2. 
As listagens com o RESULTADO FINAL DA PROVA DE TÍTULOS E COM O RESULTADO DOS RECURSOS serão publicadas na data prevista de 28 DE JULHO de 2026. 9.8. A 

CLASSIFICAÇÃO FINAL NO CONCURSO PÚBLICO (NOTA FINAL), para todos os cargos, incluindo nota na Prova de Títulos, será publicada na data prevista de 30 DE JULHO 

de 2026. 

1.2.2. O prazo para o envio de qualquer recurso será de 2 (dois) dias, ininterruptamente, contados do primeiro dia útil posterior à data da divulgação do fato que lhe deu 

origem. 
 
11.2.2.1. O prazo para interposição de recurso é preclusivo, e comum a todos os candidatos. 
 
11.3. O próprio candidato ou seu procurador poderá interpor recurso sempre que ficar evidenciado erro na formulação da questão, erro no gabarito, erro na correção ou 

erro no critério de julgamento. 

11.3.8. Em caso de deferimento de recurso interposto, poderá eventualmente ocorrer alteração da classificação inicial obtida pelo candidato para uma classificação 

superior ou inferior. 
 
11.3.9. A Banca Examinadora constitui última instância para recurso, sendo soberana em suas decisões, razão pela qual NÃO caberão recursos adicionais. 
 
11.4. NÃO serão apreciados os recursos que forem apresentados: 
 
a) em desacordo com as especificações contidas neste Edital; 

b) fora do prazo estabelecido; 
 
c) fora da fase estabelecida; 
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d) sem fundamentação lógica ou inconsistente; 

 
e) contra terceiros; 

f) em coletivo; 
 
g) com teor que desrespeite o IAN, a Prefeitura, os colaboradores, a Comissão de Concurso, entre outros. 

 
11.5. Em hipótese alguma será aceito revisão de recurso, recurso do recurso, recurso do Gabarito Definitivo, recurso da Classificação Final e recurso do Resultado Final. 
 
11.6. A interposição de recursos NÃO obsta o regular andamento das demais fases do Concurso Público. 
 
11.7. A listagem dos recursos deferidos e indeferidos será publicada no site do IAN (www.ian.org.br), conforme o Cronograma do Anexo II deste Edital, NÃO sendo 

possível o conhecimento do resultado via telefone ou e-mail. 
 
 

Ivinhema/MS, 22 de Julho de 2026 
 
 
 

Celso Miranda Alves de Souza 

Presidente da Câmara Municipal de Ivinhema/MS 
 
 
 

 

Ronilton da Silva Loiola 

Presidente do Instituto de Avaliação Nacional – IAN 



 

 

Edital - Concurso Público 01/2026 - CÂMARA MUNICIPAL DE IVINHEMA 

Relatório de inconsistências nas avaliações 
 

Inscrição Candidato Motivo 

 

 
533721 

 

 
GUSTAVO FALAVINA PEREIRA 

 
 Embora o candidato tenha apresentado certificado de curso de pós-graduação lato sensu com carga horária superior a 

360 horas, acompanhado do respectivo histórico escolar e emitido por instituição reconhecida, o curso apresentado é 

de Gestão Pública, não se enquadrando como especialização na área do cargo de Analista de Licitação e Contratos, 

conforme exige expressamente o item referente à Prova de Títulos do Edital. 

 

 
535195 

 

 
KATIA APARECIDA SANTANA GONÇALVES PETRELI 

 O certificado apresentado refere-se à Especialização em Direito Previdenciário, área que não corresponde à área do 

cargo de Analista de Licitação e Contratos. Embora o curso possua carga horária superior ao mínimo exigido e esteja 

acompanhado do respectivo histórico escolar, o item 9.4 (Especialização) do Edital estabelece que somente serão 

pontuados certificados de especialização na área do cargo a que concorre. Dessa forma, o título não atende às 

exigências editalícias, razão pela qual não é passível de pontuação 

 

 
536242 

 

 
ALESSANDRA FERRETTI SARTORI 

 O certificado apresentado refere-se à Especialização em Direito Processual, área que não guarda pertinência com o 

cargo de Analista de Recursos Humanos. Embora o curso possua carga horária superior ao mínimo exigido e esteja 

acompanhado do respectivo histórico escolar, o item 9.4 (Especialização) do Edital estabelece que somente serão 

pontuados certificados de especialização na área do cargo a que concorre. Dessa forma, o título não atende aos 

requisitos editalícios, razão pela qual não é passível de pontuação. 

 

 
534590 

 

 
ANA BEATRIZ ALVES PEREIRA DOS SANTOS 

 Embora o certificado de Pós-Graduação Lato Sensu esteja acompanhado do respectivo histórico escolar e possua carga 

horária superior ao mínimo exigido, o curso apresentado (Direito Tributário e Processual Tributário) não é na área do 

cargo de Analista de Recursos Humanos. Nos termos do item 9.4 (Especialização) do Edital, somente serão pontuados 

os certificados de especialização na área do cargo a que concorre. Assim, o título não atende às exigências editalícias e 

não é passível de pontuação. 

 

 
534423 

 

 
GEOVANE SANTANA VINHAS 

 O candidato apresentou Atestado de Conclusão de Curso de Pós-Graduação Lato Sensu (MBA), porém não anexou o 

respectivo histórico escolar, documento de apresentação obrigatória para comprovação de especialização. 

Nos termos dos itens 9.4 (Especialização), 9.4.1, 9.4.12 e 9.4.12.1 do Edital, o certificado ou declaração de conclusão de 

curso de pós-graduação lato sensu deve estar acompanhado do histórico escolar, contendo as informações exigidas 

para fins de pontuação. Dessa forma, o título não atende às exigências editalícias e não é passível de pontuação. 



 

 

 

 
537500 

 

 
YASMIN BARBOSA FLORES 

 O certificado apresentado refere-se à Especialização em Licitações e Contratos sob o viés da Lei nº 14.133, área que 

não guarda pertinência com o cargo de Analista de Recursos Humanos. Embora o curso possua carga horária mínima 

exigida e esteja acompanhado do respectivo histórico escolar, o item 9.4 (Especialização) do Edital estabelece que 

somente serão pontuados certificados de especialização na área do cargo a que concorre. Dessa forma, o título não 

atende aos requisitos editalícios, razão pela qual não é passível de pontuação. 



534622 ADEILSON VILHALVA DA SILVA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

533856 ADEMAR DOS SANTOS Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

536797 ADILSON ALMEIDA DOS SANTOS Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

535274 ADRIA RODRIGUES DA SILVA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

533269 ADRIANA D SILVA NASCIMENTO Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

534930 ADRYELLE CRISTINA CARDOSO DA SILVA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

537308 AIRAN ROCHA DA SILVA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

536242 ALESSANDRA FERRETTI SARTORI Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

534007 ALEX FERNANDO FLORIANO OLAZAR Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

534744 ALEXIA YAREN SILVA MEDEIROS Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

536833 ALFREDO VASQUEZ Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

534869 ALINE DA CRUZ ALBUQUERQUE Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

537198 ALINE DA SILVA MARQUES Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

533901 ALINE KRAESKI DA COSTA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

534743 ALYSSON HYDAN FERREIRA SANTANA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

535407 AMANDA MORAES MASCULI MENDES Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

536887 AMANDA NOBRE BARBOZA DE SOUZA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

534590 ANA BEATRIZ ALVES PEREIRA DOS SANTOS Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

533491 ANA CAROLINE DA SILVA CAMPOS Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

534245 ANA CAROLINE GONÇALVES GOMES DOS SANTOS Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

535586 ANA ELISA PALOTA NUNES Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

535662 ANA MARIA CORREA SILVA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

533255 ANA PAULA DA SILVA MELO Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

534378 ANDERSON SILVÉRIO BENTO DE FARIAS Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

533677 ANDRE CORREIA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

534204 ANDRÉ PAULO SANTOS DE LIMA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

536989 ANDREONE DE AMORIM SILVA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

537142 ANDRESSA RAIANI ROSATI CLEMM Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

534044 ANDRESSA VITORIA MARTINS CASTRO Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

533686 AUGUSTO FERNANDES MAIA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

535049 BÁRBARA CRISTINA DE SOUZA CAVALCANTE RODRIGUES Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

534960 BEATRIZ CARVALHO LOURENÇONI Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

Pontuação Total

NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

 Edital - Concurso Público - 01/2026 - CÂMARA MUNICIPAL DE IVINHEMA

Títulos: Mestrado(conforme as 

especificações do cargo/vaga)

Títulos: Doutorado(conforme as 

especificações do cargo/vaga)

Títulos: Especialização(conforme 

as especificações do cargo/vaga)
VagaCandidatoInscrição



537574 BEATRIZ PEREIRA MELO Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

537335 BRENDA LEE MARTINS Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

535269 BRENDHA KAROLINE ARAUJO MOREIRA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

534538 BRUNA MARCON Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

534466 BRUNA RIBEIRO DINIZ Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

534144 BRUNO DIEGO FRANCISCO ROCHA DOS SANTOS Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

536282 CARMEM LAURA JUSTO CÂMARA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

535523 CELANIRA CARDOZO DE ALMEIDA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

534468 CIBELE APARECIDA FARIAS PERETE Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

534146 CLAUDIA PASSINI LEANDRO Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

537475 CLAUDIO DE SOUZA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

533816 CLAUDIO ROBERTO CORREA DA SILVEIRA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

535454 CLAYTON BORGES GUARNIERI Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

533609 CLEONICE VIEIRA LOPES Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

534740 CRISLAINE GUALDI DOS SANTOS SILVA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

536038 CRISTIANE RODRIGUES DE SA ARANDA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

535618 DANIELLY CAMARGO ALEXANDRE Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

533645 DANILO FONSECA BARBOSA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

536154 DEISE DE SOUZA RODRIGUES Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

537507 DIOMAR MARQUEZ CASCO Analista de  Licitação e  Contratos 2 0 0 2

534598 DIONE DOS SANTOS MIRANDA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

536436 ÉDER ANTONIO Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

535135 EDESMAR RAMOS MIÉRES Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

536990 EDIMELIA POMMER CULERE Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

533289 EDMILSON BATISTA SANTANA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

536104 EDNALVA AMANCIO Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

535846 ELIANE APARECIDA PELEGRINO Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

537027 ELIEZER MATIAS DA ROCHA EROCHA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

534954 ELIVANDER SANCHES HONORATO Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

534788 ELIZABETH APARECIDA LOPES TOBIAS VERGINIO Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

535842 ELOINE CARNEIRO Analista de  Licitação e  Contratos 2 0 0 2

533675 EMERSON JONATAS LIMA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

535508 FABIANA LIMA DE ASSIS Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

537014 FÁBIO APARECIDO CULERE Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

534797 FABIO SILVEIRA VON HERTWIG Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

534926 FELIPE LEVISKI MEDEIROS Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

536478 FERNANDA BLOEMER PEREGO Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0



535882 FERNANDO LENO XAVIER E SILVA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

535033 FREDERICO NOVAES DE MOURA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

535519 GABRIELI CANDIA GARCIA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

534011 GABRIELI DA SILVEIRA FERREIRA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

533379 GABRIELLI PAGANIN SOARES Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

536850 GABRIELY SILVA LACHESKI Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

534423 GEOVANE SANTANA VINHAS Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

533648 GEOVANNA IRENE ZITA MARIN ANDERSON BARROS Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

535789 GISELE CRISTIANE SILVA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

534393 GUILHERME DA SILVA SOUZA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

533657 GUILHERME FURTADO CAVALCANTE Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

535096 GUILHERME SILVESSO SILVA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

533721 GUSTAVO FALAVINA PEREIRA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

537243 HARIANA MICHELLY DA SILVA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

536138 HAYANA DE SOUZA ANTONZUK Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

535465 HELENY MARCELY BAUNGARTEN Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

535786 HIGINO MARTINS DE FREITAS Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

534533 IGNES GARCIA MENDES Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

535178 IVONE DE SOUZA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

535517 JAKSON LEANDRO MEIRA BONIN Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

533246 JAQUICELIA ORTIS DA CRUZ Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

537416 JESSICA AMARAL HENRIQUE Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

536620 JHONATAN WILLIAN DOS SANTOS Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

533879 JOÃO PEDRO CORRÊA RAMIRES DE OLIVEIRA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

537539 JOÃO VICTOR RIBEIRO ALVES Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

534120 JOHNNY ALEXANDRE FERREIRA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

535978 JOSÉ CLÁUDIO LUIZ PEREIRA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

535142 JOSÉ LAURINDO DE ALMEIDA Analista de  Licitação e  Contratos 0 3 5 8

533274 JOSE VITOR ALCANTARA FREIRES Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

535160 JUANITA DE CACIA BARBOSA MARCOSSI Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

534487 JUCILENE MARQUES DOS SANTOS Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

534451 JULIANA MATOS FERNANDES Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

535934 JULIANE DE SOUZA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

535332 JULIANE MARQUES FERREIRA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

534180 JUNIOR CEZAR DA SILVA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

534261 KAREN PRISCILA AZEVEDO DUTRA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

533618 KARINA APARECIDA VILLARINHO Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0



534395 KARLA DE SOUSA RIBEIRO Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

535195 KATIA APARECIDA SANTANA GONÇALVES PETRELI Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

533290 KATIA APARECIDA SILVA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

536054 LAIRTON WILLIAN LEITE FUZINATO Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

536571 LARA COQUENA DA SILVA MONZON Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

536069 LARISSA MARQUES JARDIM Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

537007 LARISSA TALAVEIRA JARA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

533891 LAURA FERREIRA TOLOTTI Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

534473 LETICIA BARROS DA SILVA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

536788 LETICIA BATISTA DOS SANTOS Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

534921 LETÍCIA DA SILVA SIMÃO PEREIRA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

534795 LIA LEAL MACIEL Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

534155 LILIAN CRISTINA REOLON BORTOLO Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

534924 LUCIVANIA DE OLIVEIRA BARBOSA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

533808 LUIS FERNANDO ATANAZIO ZANETTI Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

537406 MAICON DA SILVA DOS ANJOS Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

536978 MARA LUCIA CHAMORRO DA SILVA DE CARVALHO Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

534385 MARCELO DA CRUZ SANTOS Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

534199 MARCELO DOS SANTOS DORVAL Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

534982 MARIA APARECIDA DOS SANTOS Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

536431 MARIA EDUARDA DE AZEVEDO MARTINS LUCCHESI Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

536724 MARIA INÊS SALDANHA CHAVES Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

535001 MARIA ISABEL DO CANTO FERREIRA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

535633 MARIANA MORAES DE OLIVIERA GODOY Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

534917 MILENA MASCULI POKRYWIECKI Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

533374 MONICA FERNANDES SOARES Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

536112 NAIARA CAROLINE DA SILVA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

535099 NAILSON SOUZA DE LIMA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

533247 NATHÁLIA BELMAL COSTA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

536581 NATYLA RAIANE DE OLIVEIRA SOUZA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

535350 NAURIA CLIVYA CAVALCANTE Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

536048 NAYARA PEREIRA MORETI Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

536384 ODAIR RIBEIRO  DA  SILVA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

535359 OSMAIR RIBEIRO PRATES Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

534903 PAMELASOLEY DE FRANCA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

537305 PATRICIA MANARI BERNARDO Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

533513 PEDRO BENITES SANGUINA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0



536790 PEDRO HENRIQUE WEIGERT GONÇALVES Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

533855 PRISCILA PIRES DE MELO LIMA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

536947 RAFAELA SANT' ANA BEM Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

533678 RAQUEL DE SOUZA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

537069 REDERSON ATALIBA RODRIGUES Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

537390 REGIANE FERREIRA DE OLIVEIRA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

535064 RODRIGO JOSE GONZATTO Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

537151 RONALDO DOS SANTOS SILVA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

535930 ROSANGELA PEREIRA DIOSTI Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

535149 ROSEVANI MARIA DE OLIVEIRA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

533451 ROSICLEIA DA SILVA OLIVEIRA VIANA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

536087 SAMARA ALVES DOS SANTOS Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

534871 SANDRA GABRIELI PEREIRA LINO Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

534936 SARA EVILLYN SIMONETE SANTOS Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

533704 SÉRGIO RICARDO LOURENÇO FILHO Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

537456 SILVIA CRISTINA DOS SANTOS Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

534998 SIMONI SANTOS SIQUEIRA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

535711 STÉPHANIE VELOSO SILVA Analista de  Licitação e  Contratos 2 0 0 2

536896 SUSANA DIAS DUARTE SANMARTINO Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

536295 TAÍS DOS SANTOS LOPES COLZANI Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

534299 TAIS FERNANDA DA SILVA GOMES Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

533903 TAMIRES SILVA DE MORAES Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

535603 TATIANE PEREIRA DE MOURA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

537059 TAYLA WINDYLA DE OLIVEIRA SOUZA REBESCHINI Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

533569 THAÍS SOARES SARTORI Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

534029 THIAGO FLAYSNNER BARBOSA CASTILHO Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

534536 THIAGO ZAMBIANCHI Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

535684 TIAGO BATISTA ROCHA Analista de  Licitação e  Contratos 2 0 0 2

535984 VALDINÉIA RODRIGUES DE OLIVEIRA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

534506 VALDIRENE DA SILVA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

533733 VALQUIRIA DOS SANTOS Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

534184 VANESSA DE SOUZA FRANCHI Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

534520 VANESSA FIALHO CORREIA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

537033 VANESSA PAULINO LIMA PAIOLE Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

535360 VERA LUCIA MARTINS NOVATO BOEING Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

536110 VITORIA MARIA OBELAR Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

536042 VIVIAN TOMAZ DE OLIVEIRA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0



534124 WALMIR DE SOUZA FERREIRA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

533310 WANDERLEY MAGALHÃES JUNIOR Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

534944 WANDREI SANTOS MOURA Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

535787 WELLINGTON VASCONCELOS Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

537292 WENGRYTTON RAFFAEL CABREIRA CENTURIÃO Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

534223 WESLEY AUGUSTO STOCCO Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

534790 WESLLEY VINÍCIUS GALAN SOARES Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0

534094 WILLIAN MARCOS BRAGA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

533768 WYSNER CRISPIM DA SILVA Analista de  Licitação e  Contratos 0 0 0 0

537500 YASMIN BARBOSA FLORES Analista de  Recursos  Humanos 0 0 0 0


